	รายละเอียดตัวชี้วัดตามคำรับรองการปฏิบัติราชการหน่วยงาน กรมควบคุมโรค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

	องค์ประกอบที่ 1 : Functional Base



1. ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 : ระดับความสำเร็จของการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
2. หน่วยวัด      : ระดับ
3. น้ำหนัก        : ร้อยละ 15
4. คำอธิบายตัวชี้วัด  : 
	ตามนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี ของกรมควบคุมโรค ได้กำหนดมาตรการนโยบายด้านรัฐ สังคม และสิ่งแวดล้อม ซึ่งหน่วยงานต้องรักษา ส่งเสริม สร้างสรรค์สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการทำงาน ปลอดภัย อำนวยความสะดวกแก่บุคลากร การใช้ทรัพยากรในการดำเนินงานอย่างประหยัด และพิทักษ์สิ่งแวดล้อม และเกิดประโยชน์สูงสุด ดังนั้นสำนักงานเลขานุการกรมซึ่งมีภารกิจรับผิดชอบงานอาคารสถานที่ ของกรมควบคุมโรค 
จึงสนับสนุนให้จัดการสิ่งแวดล้อมที่สวยงาม ถูกสุขลักษณะเหมาะสม มีความปลอดภัย และพิทักษ์สิ่งแวดล้อม 
เพื่อบุคลากรมีความสุขในการทำงาน และสอดคล้องกับนโยบายการกำกับดูแลองค์การที่ดี ของกรมควบคุมโรค 
การจัดการสิ่งแวดล้อม หมายถึง กระบวนการแผ่กระจายทรัพยากรที่สำคัญทั้งที่เกิดโดยธรรมชาติ และมนุษย์สร้างขึ้นเพื่อสนองความพอใจในการนำไปใช้อย่างเหมาะสม ทั้งนี้ต้องเป็นการดำเนินการอย่างมีระบบใน
การนำทรัพยากรธรรมชาติมาใช้ เพื่อสนองความต้องการของมนุษย์ โดยไม่มีผลกระทบต่อระบบสิ่งแวดล้อม 
เพื่อจะมีทรัพยากรใช้ได้ตลอดไป
ระดับความสำเร็จของการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค หมายถึงการจัดการสิ่งแวดล้อม
ถูกสุขลักษณะเหมาะสม มีความปลอดภัย อำนวยความสะดวกแก่บุคลากรให้เอื้อต่อการทำงาน และพิทักษ์สิ่งแวดล้อม เพื่อให้บุคลากรภายในกรมควบคุมโรคมีความพึงพอใจสูงสุด เช่น เรื่องความปลอดภัย ระบบสาธารณูปโภค การพิทักษ์สิ่งแวดล้อม เป็นต้น
5. สูตรการคำนวณ : 
	ขั้นตอนที่ 3 และ 4
	ร้อยละชองผลการดำเนินงาน
ตามแผนฯ รอบ 6 12 เดือน
	=
	จำนวนกิจกรรมตามแผนฯที่ดำเนินการแล้วเสร็จตามรอบการประเมิน
	X 100

	
	
	จำนวนกิจกรรมทั้งหมดตามแผนฯ ที่ต้องดำเนินการในรอบการประเมิน
	


	ขั้นตอนที่ 5
	ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อ
การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
	=
	จำนวนผู้ตอบแบบประเมินที่มีความพึงพอใจมาก
และ มากที่สุด 
	X 100

	
	
	จำนวนผู้ตอบแบบประเมินทั้งหมด
	















6. เกณฑ์การให้คะแนน : กำหนดเป็นขั้นตอนแบ่งเกณฑ์การให้คะแนนเป็น 5 ระดับ พิจารณาจากความก้าวหน้าของการดำเนินงานตามเป้าหมายแต่ละขั้นตอน ดังนี้

	ชื่อตัวชี้วัด
	ระดับ
คะแนน
	เกณฑ์การให้คะแนน

	
	
	ขั้นตอนที่ 1
	ขั้นตอนที่ 2
	ขั้นตอนที่ 3
	ขั้นตอนที่ 4
	ขั้นตอนที่ 5

	ระดับความสำเร็จของการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
	1
	
	
	
	
	

	
	2
	
	
	
	
	

	
	3
	
	
	
	
	

	
	4
	
	
	
	
	

	
	5
	
	
	
	
	



7. เงื่อนไขของตัวชี้วัด : ไม่มี


8 ข้อมูลพื้นฐานประกอบตัวชี้วัด :

	ตัวชี้วัด
	หน่วยวัด
	ผลการดำเนินงานในอดีต ปีงบประมาณ พ.ศ.

	
	
	2562
	2563
	2564

	ระดับความสำเร็จของการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
	ระดับ
	เป็นตัวชี้วัดใหม่ในปี พ.ศ. 2565



9. รายละเอียดการดำเนินงาน :

	ขั้นตอนที่
	รายละเอียดการดำเนินงาน
	คะแนน
	เอกสารประกอบการประเมิน

	1
	- จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมภายใน
กรมควบคุมโรค

- วิเคราะห์หรือประเมินปัญหาเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรคในปีที่ผ่านมา

	1 คะแนน
	- คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ/คณะทำงานเกี่ยวกันการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค 
(0.3 คะแนน)
- หลักฐานที่แสดงถึงผลหรือประเมินปัญหาเกี่ยวกับการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรคในปีที่ผ่านมา เช่น รายงานการประชุมคณะทำงาน สรุปผลการวิเคราะห์หรือประเมินปัญหา 
เป็นต้น (0.7 คะแนน)

	2
	- จัดทำแผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค 
	1 คะแนน
	- แผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ตามแบบฟอร์ม 1 และเสนอผู้บริหารลงนาม
 (1 คะแนน)

	3
	ติดตามผลดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ดังนี้
- สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค 
รอบ 6 เดือน
- ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนฯ รอบ 6 เดือน
	คะแนน
	0.1
	0.2
	0.3
	0.4
	0.5

	ร้อยละชองผล
การดำเนินงาน
ตามแผนฯ
	≤80

	85
	90

	95

	100


หมายเหตุ : คำนวณคะแนนโดยวิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ์
	1 คะแนน
	- สรุปผลการดำเนินงานตามแผน รอบ 
6 เดือน ตามแบบฟอร์ม 2 พร้อมปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ เสนอผู้บริหารทราบ (0.5 คะแนน)

- ผลการดำเนินงานตามแผน 
รอบ 6 เดือน (0.5 คะแนน) โดยแนบหลักฐานใน Estimates SM ภายในวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ.2565

	4
	ติดตามผลดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ดังนี้
- สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค 
รอบ 12 เดือน
- ร้อยละของการดำเนินงานตามแผนฯ 
รอบ 12 เดือน
	คะแนน
	0.1
	0.2
	0.3
	0.4
	0.5

	ร้อยละชองผล
การดำเนินงาน
ตามแผนฯ
	≤80

	85
	90

	95

	100


หมายเหตุ : คำนวณคะแนนโดยวิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ์

	1 คะแนน
	- สรุปผลการดำเนินงานตามแผน 
รอบ 12 เดือน ตามแบบฟอร์ม 2 
พร้อมปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ 
เสนอผู้บริหารทราบ (0.5 คะแนน)

- ผลการดำเนินงานตามแผนรอบ 12 เดือน (0.5 คะแนน) โดยแนบหลักฐานใน Estimates SM ภายในวันที่ 25 กันยายนพ.ศ.2565

	5
	- สรุปผลความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค เพื่อเป็นข้อมูลในการปรับปรุง และพัฒนาในปีต่อไป

- ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อ
การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
	คะแนน
	0.1
	0.2
	0.3
	0.4
	0.5

	ร้อยละ
ความพึงพอใจ
	≤65
	70
	75

	80

	≥85



หมายเหตุ : คำนวณคะแนนโดยวิธีเทียบบัญญัติไตรยางศ์
	1 คะแนน
	- รายงานผลความความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ตามแบบฟอร์ม 3 พร้อมปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ และเสนอผู้บริหารทราบ 
(0.5 คะแนน)
- ผลคะแนน ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค (0.5 คะแนน) โดยแนบหลักฐานใน Estimates SM ภายในวันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2565



[bookmark: _Hlk519258979]หมายเหตุ :	
  1. กรณีไม่รายงานภายในระยะเวลาที่กำหนดแต่ละขั้นตอน หักขั้นตอนละ0.05 คะแนน 
              2. กรณีไม่เสนอผู้บริหารเห็นชอบหรือรับทราบ หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน
              3. กรณีไม่ระบุรายละเอียดความก้าวหน้าและผลการดำเนินงานในระบบ ESM หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน
              4. กรณีเอกสารที่แนบในระบบ ESM  มีข้อมูลไม่ตรงกันหรือข้อมูลไม่ชัดเจน หักขั้นตอนละ 0.05 คะแนน

10. เป้าหมาย	: 
  ไตรมาสที่ 2 ถึงขั้นตอนที่ 3
  ไตรมาสที่ 4 ถึงขั้นตอนที่ 5

11. แหล่งข้อมูล : 
1. แบบประเมินความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค
		2.รายงานความก้าวหน้าในระบบ Estimates SM กรมควบคุมโรค

12. วิธีการจัดเก็บข้อมูล : หน่วยงานรายงานผลการดำเนินงาน SAR ในระบบบริหารจัดการเชิงยุทธศาสตร์ Estimate SM ในไตรมาสที่ 2 และ 4 

13. ความถี่ในการจัดเก็บข้อมูล : 
ไตรมาสที่ 2 	ภายในวันที่ 25 มีนาคม พ.ศ.2565
ไตรมาสที่ 4 	ภายในวันที่ 25 กันยายน พ.ศ.2565

14. แบบฟอร์มที่ใช้ประกอบด้วย : 
1. แบบฟอร์ม 1 แผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ 2565
2. แบบฟอร์ม 2 รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายใน
กรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ 2565
3. แบบฟอร์ม 3 รายงานผลความความพึงพอใจของบุคลากรที่มีต่อการจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค พร้อมปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

15. ผู้กำกับดูแลตัวชี้วัด :
	ชื่อผู้กำกับตัวชี้วัด
	โทรศัพท์
	E-mail

	จ่าเอกรังสรรค์  ถามูลแสน
เลขานุการกรม
	0 2590 3021
	thamoolsan@gmail.com


15. ผู้จัดเก็บตัวชี้วัด : 
	ชื่อผู้จัดเก็บตัวชี้วัด
	โทรศัพท์
	E-mail

	1. นางดวงวิมล          ผูกเหมาะ
	0 2590 3280
	duangwi.p@gmail.com

	2. นางสาวสุรางค์พิมล  ตันติสุขารมย์
	0 2590 3306
	jit8020@gmail.com

	3. นางสาวอโนทัย       ปานจันทร์   
	0 2590 3360
	anothai.pan@ddc.moph.go.th

	4. นายวัชระศักด์        คำด้วง
	0 2590 3273
	kamduang58@hotmail.com

	5. นางสาวนนทพร      คงเกลี้ยง
	0 2590 3028
	natnaree2518@gmail.com

	6. นางศิริรัตน์           เพ็งสอน
	0 2590 3273
	siripuy@hotmail.com

	7. นางสาวจุรีรัตน์      เกิดลาภ
	0 2590 3281
	jureerat.kan2533@gmail.com

	8. นางสาวนงค์นุช      เนื้อสอาด
	0 2590 3033
	guidenuch@gmail.com

	9. นายอภิสัณห์         ชูเลิศ
	0 2590 3031
	apisonoil.ddc@gmail.com







	[image: ]
	แผนปฏิบัติราชการตามคำรับรองหน่วยงาน สำนักงานเลขานุการกรม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	 หน้า ก
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	แผนปฏิบัติราชการตามคำรับรองหน่วยงาน สำนักงานเลขานุการกรม
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
	 หน้า ก



แบบฟอร์ม 1 แผนปฏิบัติการ การจัดการสิ่งแวดล้อมภายในกรมควบคุมโรค ปีงบประมาณ 2565

	ลำดับ
	กิจกรรม
	ระยะเวลาดำเนินการ
	ผลลัพธ์การดำเนินงาน
	ผู้รับผิดชอบ

	
	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.
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ผู้บริหารลงนาม...............................................................
          (.............................................................)
ตำแหน่ง...............................................................
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